深圳市职业健康协会职业卫生技术服务丙级机构资质认可工作指引（试行）
（2014年1月8日经理事会审核通过）
一、法律依据

1.《中华人民共和国职业病防治法》（2001年10月27日第九届全国人民代表大会常务委员会第二十四次会议通过，2011年12月31日第十一届全国人民代表大会常务委员会第二十四次会议修正）；

2.《职业卫生技术服务机构监督管理暂行办法》（2012年4月27日国家安全生产监督管理总局令第50号公布）及其相关施行说明（ZW-FZ-2013-001、ZW-FZ- 2013-002）；

3.《国家安全监管总局关于印发职业卫生技术服务机构资质认可条件评审项目标准及认可工作程序的通知》（安监总安健〔2012〕88号）；

4.《国家安全监管总局办公厅关于印发职业卫生技术服务机构丙级资质认可条件及技术评审项目和标准的通知》（安监总厅安健〔2013〕112号）；

5.《关于深圳市职业卫生监督管理主体的公告》（深法制〔2012〕87号）；

6.《全国人民代表大会常务委员会关于授权国务院在广东省暂时调整部分法律规定的行政审批的决定》（2012年12月28日第十一届全国人民代表大会常务委员会第三十次会议通过）；

7.《国务院关于执行〈全国人民代表大会常务委员会关于授权国务院在广东省暂时调整部分法律规定的行政审批的决定〉的通知》（国函〔2013〕9号）；

8.《广东省人民政府转发国务院关于执行〈全国人民代表大会常务委员会关于授权国务院在广东省暂时调整部分法律规定的行政审批的决定〉的通知》（粤府函〔2013〕35号）；

9.《市卫生人口计生委关于部分行政审批事项转移至行业协会的通告》（深卫人通〔2013〕11号）。

二、丙级机构的规划和申请条件

（一）发展规划

丙级资质认可工作由省安全监管部门统一组织，深圳市职业健康协会负责具体实施。丙级机构的发展数量按省安全监管部门所制定的丙级机构发展规划确定。

（二）申请条件（附录1、附录2、附录3）

1.具有法人资格；

2.注册资金300万元以上，固定资产200万元以上；

3.工作场所面积不少于200平方米；

4.有健全的内部管理制度和质量保证体系；

5.有不少于10名经培训合格的专职技术人员；

6.有专职技术负责人和质量控制负责人，专职技术负责人具有与所申报业务相适应的中级以上专业技术职称和1年以上工作经验；

7.具有与所申请资质、业务范围相适应的检测、评价能力；

8.法律、行政法规、规章规定的其他条件。

三、申请与受理

（一）申请材料

申请单位应当提交的列文件、资料：

（1）职业卫生技术服务机构资质申请表（附录4）；

（2）申请单位简介；

（3）法人资格证明或者名称预先核准通知书；

（4）注册资金和固定资产的验资证明；

（5）工作场所产权证明或者租赁合同；

（6）专职技术人员、专职技术负责人、质量控制负责人的名单及其培训合格证书、技术职称证书、工作经历证明；

（7）职业卫生技术服务质量管理文件；

（8）拟开展的职业卫生技术服务项目及资质等级；

（9）在申请职业卫生技术服务业务范围内，能够证明具有相应业务能力的文件、资料；

（10）法律、法规规定的其他文件、资料。

申请单位所提交的申请材料要符合有关基本要求（附录5）。申请单位对提交的申请材料的真实性负责，申报的各项内容应当完整、清楚、不得涂改，复印件、影印件应当清晰并与原件一致。所有申请材料应当一式二份，加盖申请单位公章。

（二）初审

申请单位将职业卫生技术服务机构资质申请表和本指引规定的文件、资料，报所在地的区级职业卫生监管部门审核。

（1）区级职业卫生监管部门应当自收到申请文件、资料之日起5个工作日内对其进行初审并决定是否受理；

（2）决定受理的，应当自受理之日起20个工作日内完成审核，出具审核意见；

（3）决定不予受理的，应当向申请单位书面说明理由。

（三）收件与受理

深圳市职业健康协会收到经区级职业卫生监管部门审核同意的申请材料后，出具收件回执。自收件之日起5个工作日内对其进行审查：

（1）符合要求的，出具《职业卫生技术服务机构资质申请技术评审通知书》。通知书一式三份，一份交申请单位，一份归档备查，一份连同申请材料交专家组。

（2）不符合要求的，出具《职业卫生技术服务机构资质申请不予技术评审通知书》，通知书写明不予技术评审的原因。通知书一式二份，一份交申请单位，一份归档备查。

四、技术评审

深圳市职业健康协会组织专家组对申请单位进行技术评审。专家组应当自受理之日起60日内完成技术评审工作，并将技术评审报告报深圳市职业健康协会。申请单位整改问题所需的时间，不计算在此期限内。

（一）技术评审内容

技术评审包括申请文件、资料的技术审查和现场技术考核。现场技术考核应当包括下列内容（附录6）：

（1）核查现场有关设备、设施、仪器、仪表等；

（2）考核技术负责人、质量控制负责人及有关专职技术人员的专业知识和操作能力；

（3）抽查原始工作记录、影像资料、报告、总结、档案等资料；

（4）进行必要的盲样检测。

（二）技术评审专家

深圳市职业健康协会从专家库中随机抽取3至7名专家组成专家组，对申请单位提供的文件、资料进行技术评审。

（三）技术评审结论

现场技术考核结论分为“通过”、“整改后通过”、“整改后复审”和“不通过”。其中，对“整改后通过”和“整改后复审”的，下达资质认可现场技术考核整改通知单。申请单位应当在接到整改通知之日后，按照专家组的时间要求完成整改，并将整改报告提交深圳市职业健康协会。深圳市职业健康协会在接到申请单位的整改报告后，组织专家组完成资料复核或现场复审，并由专家组提出复核或复审意见。

专家组应当在结束现场技术考核后，将考核原始记录、现场技术考核报告（整改复核或复审意见）及有关资料移交深圳市职业健康协会。

（四）技术评审报告

专家组根据申请材料技术审查和现场技术考核的情况，提出职业卫生技术服务机构资质认可技术评审结论并编制完成技术评审报告，报深圳市职业健康协会。技术评审结论分为“建议批准”和“建议不批准”。

五、认可

深圳市职业健康协会自接到专家组的技术评审报告等资料之日起20个工作日内，经过综合审查并报协会领导审定后，作出是否批准的决定。

（一）决定予以认可的，自作出决定之日起10个工作日内向申请单位颁发资质证书，申请单位凭《职业卫生技术服务机构资质申请技术评审通知书》、申请单位介绍信、领取人身份证领取《职业卫生技术服务机构资质证书》。

（二）决定不予认可的，自作出决定之日起10个工作日内向申请单位下达《职业卫生技术服务机构资质认可不予批准通知书》。

六、公告

深圳市职业健康协会对获得《职业卫生技术服务机构资质证书》的单位在深圳市卫生和人口计划生育委员会政府网站上进行公告，接受社会监督。

七、资质变更和延续管理

（一）业务范围变更

职业卫生技术服务机构取得丙级资质1年以上，需要增加业务范围的，应当填写《职业卫生技术服务机构业务范围变更申请表》（附录7），并向深圳市职业健康协会提出申请。深圳市职业健康协会依照程序对申请增加业务范围的单位组织开展技术评审。

（二）资质变更

1. 职业卫生技术服务机构出现下列情况时，应当向深圳市职业健康协会申请办理资质变更手续：

（1）单位名称变更的；

（2）注册地址变更的；

（3）法定代表人变更的；

（4）机构分立、合并需要办理变更手续的。

2. 职业卫生技术服务机构申请资质变更时，应当填写《职业卫生技术服务机构资质变更申请表》（附录8），并提交《职业卫生技术服务机构资质证书》原件，当地机构编制部门或工商管理部门、税务机关的证明文件，单位主管（上级）部门出具的证明文件（复印件），以及其他证明文件、资料。

3. 职业卫生技术服务机构办理资质变更手续期间，应当暂停相关技术服务工作。

（三）资质延续

《职业卫生技术服务机构资质证书》有效期届满前3个月，职业卫生技术服务机构应当向深圳市职业健康协会申请资质延续，填写《职业卫生技术服务机构资质延续申请表》（附录9），并提交有关申请材料。深圳市职业健康协会依照程序对申请单位组织开展资质延续的认可工作，对合格的换发证书，不合格的取消资质。逾期未申请延续的，其《职业卫生技术服务机构资质证书》过期作废。

（四）资质补发

职业卫生技术服务机构的资质证书遗失的，应当及时在有关电视、报刊等媒体上予以声明，并向深圳市职业健康协会申请补发。

附录：1.职业卫生技术服务机构丙级资质认可条件；

2.实验室检验及现场检测设备目录（丙级）；

3.职业卫生技术服务机构业务范围划分表；

4.职业卫生技术服务机构资质申请表；

5.申请材料基本要求；

6.职业卫生技术服务机构丙级资质认可技术评审项目和判定标准；

7.职业卫生技术服务机构业务范围变更申请表；

8.职业卫生技术服务机构资质变更申请表；

9.职业卫生技术服务机构资质延续申请表。

                               深圳市职业健康协会

2013年12月18日

附录1：

职业卫生技术服务机构丙级资质认可条件

一、机构条件

（一）具有法人资格；部门、岗位设置合理，职责明确。

（二）注册资金300万元以上，固定资产200万元以上。

（三）有固定的从事职业卫生技术服务所需的工作场所。工作场所面积不少于200平方米，其中，职业卫生检测实验室使用面积不少于100平方米，档案室使用面积不少于20平方米。

（四）有健全的内部管理制度和质量保证体系；取得省级及以上人民政府计量行政部门颁发的计量认证证书。

二、人员要求

（一）熟悉相关法律、法规、标准和规范以及本单位质量管理体系文件。

（二）专职技术负责人和质量控制负责人应当熟悉本专业业务，具有相关专业中级以上技术职称，从事相关专业工作1年以上，并经培训合格，且不得外聘。

（三）应当具有不少于10名经培训合格的职业卫生评价与检测专职技术人员，专职技术人员的构成应当满足下列条件：

1．中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的专业技术人员不少于专业技术人员总数的40%；

2．检测人员不少于4名，且中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的专业技术人员不少于1名；

3．评价人员不少于4名，且中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的专业技术人员不少于1名；

4．职业卫生工程技术人员不少于1名；

5．公共卫生专业人员不少于1名；

6．具有满足所申请业务范围专业要求的工程技术人员，且每项专业不少于1名。

三、实验室及仪器设备配置要求

（一）具有附录所要求的基本仪器设备，并具备申报的检测项目所必需的仪器设备。

（二）仪器设备的种类、数量、性能、量程、精度应当满足工作的需要，且运行良好。

（三）仪器设备应当定期进行计量检定或校准，并贴有相应状态标识。无计量检定规程的仪器设备，应当有相应校验方法并进行定期校验。仪器设备应当有完整的操作规程。

（四）标准物质、标准溶液及化学试剂的配制标识与使用记录应当符合要求。

（五）检测实验室应当布局合理，有健全的管理制度。检测仪器放置合理，便于操作。实验室应当配有必要的防污染、防火、控制进入等安全措施。

（六）凡是检测方法或检测仪器有要求的，应当按要求对检测场所的温度、湿度和放射性本底等环境条件进行有效、准确的测量并记录。

（七）应当为检测样品建立唯一识别系统和状态标识。应当编制有关样品采集、接收、流转、保存和安全处置的书面程序。

四、职业病危害因素检测能力

（一）具备与申报项目相关的检测方法和技能，能够独立开展职业病危害因素检测工作，并解决工作过程中发生的技术问题。

（二）具备与所申报业务范围相应的基本检测能力，具体检测项目要求由省级安全生产监督管理部门规定，所有申报的检测项目应通过计量认证。

（三）职业病危害因素检测应当采用国家、行业或地方规定的方法或标准，采用非标方法，应当进行方法比对或验证，编写操作规程(作业指导书)，并经技术负责人审批。

（四）样品检测的原始记录和检测报告应当按照各自规定要求书写、打印、审核、签章、发送和保存。

（五）独立完成盲样考核，且考核合格。

（六）原始记录应当规范、清晰、完整、可溯源，并按规定的时间保存。

（七）申报的每个检测项目应当完成至少1份模拟检测报告。

五、建设项目职业病危害评价能力

（一）评价报告编制规范、内容全面、结论正确；评价过程管理符合要求；原始记录准确、完整、可溯源。

（二）申请的每项业务范围应当至少独立完成建设项目职业病危害预评价和控制效果评价模拟评价报告各1份。

六、其他要求

（一）职业卫生技术服务机构应当编制职业卫生技术服务质量管理体系文件（包括质量管理手册、程序文件、作业指导书、记录表格），并严格进行质量控制。

（二）应当有与其开展职业卫生技术服务相适应的经费保障措施。

（三）为专业技术人员提供必需的劳动防护用品，并根据所申请的业务范围对专业技术人员进行安全培训。

附录2：

实验室检验及现场检测设备目录（丙级）

	序号
	设备名称
	数量（台/件）

	一
	采样设备

	1 
	5L/min~30L/min采样器
	6

	2 
	1L/min ~5L/min采样器
	6

	3 
	0~1L/min采样器
	6

	4 
	各种空气样品收集器（大型气泡吸收管、小型气泡吸收管、多孔玻板吸收管、冲击式吸收管等）
	8（每种）

	5 
	压力计
	1

	6 
	温、湿度计
	1

	7 
	流量计
	1

	二
	现场检测设备

	8 
	风速计
	1

	9 
	辐射热计
	/

	10 
	通风干湿球温度计
	/

	11 
	黑球、湿球温度计
	/

	12 
	个体噪声剂量计
	2

	13 
	积分声级计
	1

	14 
	手传振动测定仪
	/

	15 
	照度计
	/

	16 
	电磁场测定仪（含高频、超高频、工频及微波等频段）
	/

	17 
	紫外线测定仪
	/

	18 
	烟尘浓度测试仪
	/

	19 
	不分光红外线分析仪
	/

	20 
	皮托管及压力计
	1

	三
	实验室检测设备

	21 
	分析天平(1/1000）
	1

	22 
	分析天平(1/10000)
	1

	23 
	分析天平(1/100000）
	1

	24 
	去湿机
	1

	25 
	普通冰箱
	2

	26 
	低温冰箱(-20℃)
	/

	27 
	样品消化装置
	/

	28 
	样品混匀装置
	/

	29 
	磁力搅拌器
	/

	30 
	超声波清洗器
	/

	31 
	恒温水浴箱
	/

	32 
	离心机
	/

	33 
	高温炉
	/

	34 
	干燥箱
	/

	35 
	红外线干燥箱
	/

	36 
	白金坩埚
	/

	37 
	普通坩埚
	5

	38 
	玛瑙研钵
	/

	39 
	生物显微镜
	/

	40 
	相差显微镜
	/

	41 
	分散度测定器
	/

	42 
	酸度计
	/

	43 
	分光光度计
	1

	44 
	原子吸收分光光度计
	1

	45 
	原子荧光分光光度计
	/

	46 
	高效液相色谱仪
	/

	47 
	离子色谱仪
	/

	48 
	气相色谱-质谱联用仪
	/

	49 
	气相色谱仪
	1


说明：标“/”的设备可根据工作需要自愿配备。

附录3：

职业卫生技术服务机构业务范围划分表

（2012年版）

第一类： 

	业务范围
	具体业务领域
	工程技术人员专业要求
	备注

	煤炭采选业
	· 烟煤和无烟煤的开采洗选

· 褐煤的开采洗选

· 其他煤炭采选
	· 地矿类专业
	甲级、乙级可选；丙级不可选

	石油和天然气开采业
	· 天然原油和天然气开采
· 其他石油和天然气开采
	· 石油工程类专业
	甲级、乙级可选；丙级不可选

	金属、非金属矿采选业和工程建筑业
	· 铁矿、锰矿、铬矿及其他黑色金属矿采选业

· 常用有色金属、贵金属、稀有稀土金属矿采选业

· 土砂石、化学矿、采盐、石棉及其他非金属矿采选业、石英砂开采及加工

· 其他采矿业

· 房屋工程建筑业

· 土木工程建筑业
	· 地矿类专业

· 土建类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	冶金、建材
	· 黑色金属冶炼及压延加工业

· 有色金属冶炼及压延加工业

· 金属制品业

· 非金属矿物制品业，包括水泥、石灰和石膏的制造，水泥及石膏制品制造，砖瓦、石材及其他建筑材料制造，玻璃及玻璃制品制造，陶瓷制品制造，耐火材料制品制造，石墨及其他非金属矿物制品制造

· 其他冶金、建材相关业务
	· 材料类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	化工、石化及医药
	· 石油加工、炼焦

· 化学原料及化学制品制造业，包括基础化学原料、肥料、农药、涂料、油墨、颜料及类似产品、合成材料、专用化学产品（含烟花爆竹、民用爆破器材）日用化学产品等生产加工与制造

· 医药制造业

· 化学纤维制造业

· 橡胶制品业

· 塑料制品业

· 废弃资源和废旧材料回收加工业

· 其他化工、石化及医药相关业务
	· 化工与制药类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	轻工、纺织、烟草加工制造业
	· 农副食品加工业、食品制造业、饮料制造业

· 烟草制品业

· 纺织业，纺织服装、鞋、帽制造业，皮革、毛皮、羽毛(绒)及其制品业
· 木材加工及木、竹、藤、棕、草制品业

· 家具制造业

· 造纸及纸制品业

· 印刷业

· 文教体育用品制造业、玩具制造

· 工艺美术品制造、日用杂品制造、煤制品制造

· 其他相关业务
	· 轻工纺织食品类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	机械、设备、电器制造业
	· 通用设备制造业，包括锅炉及原动机制造，金属加工机械制造，起重运输设备制造，泵、阀门、压缩机及类似机械制造，轴承、齿轮、传动和驱动部件的制造，烘炉、熔炉及电炉制造，风机、衡器、包装设备等通用设备制造，通用零部件制造及机械修理，金属铸、锻加工

· 专用设备制造业，包括矿山、冶金、建筑专用设备制造，化工、木材、非金属加工专用设备制造，食品、饮料、烟草及饲料生产专用设备制造，印刷、制药、日化生产专用设备制造，纺织、服装和皮革工业专用设备制造，电子和电工机械专用设备制造，农、林、牧、渔专用机械制造，医疗仪器设备及器械制造，环保、社会公共安全及其他专用设备制造

· 交通运输设备制造业，包括铁路运输设备制造，汽车制造，摩托车制造，自行车制造，船舶及浮动装置制造，航空航天器制造，交通器材及其他交通运输设备制造

· 电气机械及器材制造业，包括电机制造，输配电及控制设备制造，电线、电缆、光缆及电工器材制造，电池制造，家用电力器具制造，非电力家用器具制造，照明器具制造，其他电气机械及器材制造

· 通信设备、计算机及其他电子设备制造业，包括通信设备制造，雷达及配套设备制造，广播电视设备制造，电子计算机制造，电子器件制造，电子元件制造，家用视听设备制造及其他电子设备制造

· 仪器仪表及文化、办公用机械制造业，包括通用仪器仪表制造，专用仪器仪表制造，钟表与计时仪器制造，光学仪器及眼镜制造，文化、办公用机械制造，其他仪器仪表的制造及修理

· 其他相关业务
	· 机械类专业

· 电气信息类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	电力、燃气及水的生产和供应业
	· 电力、热力的生产和供应业

· 燃气生产和供应业

· 水的生产和供应业（含污水处理及其再生利用）

· 其他相关业务
	· 能源动力类专业
	甲级、乙级、丙级可选

	运输、仓储、科研、农林、公共服务业
	· 农、林、牧、渔业

· 建筑安装业

· 交通运输、仓储和邮政业（含管道运输、港口码头）

· 信息传输、计算机服务和软件业

· 科学研究、技术服务业

· 水利、环境和公共设施管理业（含垃圾处理）

· 居民服务、修理和其他服务业
	· 土建类、水利类、环境与安全类、交通运输类、航空航天类、武器类、农业工程类或林业工程类专业
	甲级、乙级、丙级可选


第二类： 

	业务范围
	具体业务领域
	工程技术人员专业要求
	备注

	核电站、大型辐照装置和中、高能加速器
	· 核电站

· 大型辐照装置

· 中、高能加速器（大于等于50MeV）
	· 核工程与核技术
· 核物理

· 放射医学
	甲级必选；

乙级不可选；

丙级不可选

	核燃料循环
	· 铀矿开采

· 铀矿水冶

· 铀的浓缩和转化

· 燃料制造 

· 反应堆运行

· 燃料后处理

· 核燃料循环研究

· 其他
	· 核工程与核技术
· 核物理

· 放射医学
	甲级必选；

乙级不可选；

丙级不可选

	核技术工业应用 
	· 工业辐照（大型辐照装置除外）

· 工业探伤

· 发光涂料工业

· 放射性同位素生产

· 测井

· 加速器运行（大于等于50MeV的中、高能加速器除外）

· 人体、行李包、车辆、集装箱等射线安全检查系统

· 其它 
	· 核物理

· 放射医学
	甲级必选；

乙级必选；

丙级不可选


其他类：可根据实际工作需要，双方协商确定，开展职业卫生技术服务活动。
说明：

1.职业卫生技术服务机构资质证书业务范围按本表对照和认定。

2.甲级机构申请第一类的，至少应申请3项业务范围；申请第二类的，应申请全部3项业务范围。

3.乙级机构申请第一类（不含煤炭采选业）的，至少应申请2项业务范围，申请第二类的，只能申请核技术工业应用一项业务范围。乙级机构申请业务范围为第一类中煤炭采选业的，应当报所在地煤矿安全监察分局初审合格后，报省级煤矿安全监察局进行资质认可。 
4.丙级机构只可申请第一类（不含煤炭采选业、石油和天然气开采业）中的业务范围，且不得多于2项。

5.本表所列专业参考教育部1998至2004年公布的全国普通高等学校工科类本科专业目录一级学科名称进行编制。工程技术人员的专业能力可通过普通高等学校学历证书、中级以上专业技术职称或学术专著、科研论文、科技发明、科技进步奖等从业经历证明材料认定。
附录4：

编号:        

职业卫生技术服务机构资质申请表

 
 
 
 
 

 
申请单位：            （公章）

 

法定代表人：

 

填表日期：

国家安全生产监督管理总局制

填写说明
1．本申请表由申请职业卫生技术服务机构资质的机构填写后报安全生产监督管理部门。

2．文字要简练，不得涂改，空格处以“无”字填写，并用A4纸打印（中文使用宋体小4号字，英文使用12号字）。

3．单位名称、注册地址等项目要填写全称，勿用简称。

4．“单位性质”一栏填写国有、集体、私营、中外合资、中外合作、外商独资。

5．“申请资质等级”一栏填写“甲级”、“乙级”或“丙级”。

6．呈报申请表时，须提交下列材料：

（1）申请单位简介；

（2）法人资格证明或者名称预先核准通知书；

（3）注册资金和固定资产的验资证明；

（4）工作场所产权证明或者租赁合同；

（5）机构资质证明材料；

（6）职业卫生技术服务机构质量管理体系文件；

（7）专职技术人员、专职技术负责人、质量控制负责人的名单及其培训合格证书、技术职称证书、工作经历证明；

（8）拟开展的职业卫生技术服务项目及资质等级；

（9）在申请职业卫生技术服务业务范围内，能够证明具有相应业务能力的文件、资料；

（10）近年从事职业卫生技术服务相关工作的总结报告；

（11）法律、法规规定的其他文件、资料。

7．本申请表一式二份。

	申请单位名称
	 

	注册地址
	

	单位性质
	

	法定代表人
	
	成立日期
	

	注册资金
	 万元
	固定资产
	万元

	联系人
	 
	职    务
	 

	联系电话
	 
	传    真
	 

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	申请资质等级
	

	申请技术服务业务范围
	

	申请材料
	□ 1.申请单位简介；

□ 2.法人资格证明或者名称预先核准通知书；

□ 3.注册资金和固定资产的验资证明；

□ 4.工作场所产权证明或者租赁合同；

□ 5.机构资质证明材料；

□ 6.职业卫生技术服务机构质量管理体系文件；

□ 7.专职技术人员、专职技术负责人、质量控制负责人的名单及其培训合格证书、技术职称证书、工作经历证明；

□ 8.拟开展的职业卫生技术服务项目及资质等级；

□ 9.在申请职业卫生技术服务业务范围内，能够证明具有相应业务能力的文件、资料；

□ 10.近年从事职业卫生技术服务相关工作的总结报告。

	申请单位法定代表人： 

 

（签字）

 

年   月   日
	申请单位： 

 

（公章）

 

             年   月   日


附录5：

申请材料基本要求

申请材料应当符合以下基本要求：

1.申请单位简介

内容包括申请单位的设立时间、机构类型、注册资本、组织结构、人员概况（人员总数、职称情况、学历情况）、工作场所概况（办公面积、实验室面积、档案室面积等）、主要业务内容等。

2.法人资格证明材料（复印件）

申请单位应当提交“企业法人营业执照（或事业单位法人证书）”、“组织机构代码证”、“税务登记证”，或者名称预先核准通知书的复印件。

3．注册资金和固定资产的验资证明（复印件）

申请单位应当提交注册资金和固定资产的验资证明。

4．工作场所产权证明或者租赁合同

申请单位应当提交工作场所产权证明或者租赁合同的复印件。

5．机构资质证明材料

申请单位应当提交已获得的职业卫生技术服务机构资质证书正、副本复印件。

6．职业卫生技术服务质量管理体系文件

申请单位应当提交现行职业卫生技术服务质量（管理）手册、程序文件、作业指导书的封面和目录。

7．专业技术人员材料

（1）专职技术人员名单，包括姓名、性别、出生年月、学历、所学专业、职务/职称、岗位、工作年限、培训合格证书编号等，见下表：

	序 号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历
	所学专业
	职务/职称
	岗位
	工作年限
	培训合格证书编号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：“岗位”包括：检测技术负责人、评价技术负责人、质量控制负责人、评价、检测、质量控制、卫生工程人员等；“工作年限”指从事本专业或本岗位的时间。

（2）技术负责人、质量控制负责人的技术职称证书、工作经历证明；

（3）专业技术人员的培训合格证书（复印件）。

8．拟开展的职业卫生技术服务项目及资质等级

在《职业卫生技术服务机构资质申请表》中相应栏目中填写。

9．证明具有相应业务能力的文件、资料

指有关实验室资质和业务能力的证明文件：

（1）甲级资质要求的职业病危害因素检测能力对比表；

（2）计量认证证书及证书附表（复印件）；

（3）近年参加实验室室间比对和盲样考核的情况及结果汇总表；

（4）相关仪器设备清单，仪器设备信息见下表：

	序号
	仪器设备名称
	型号
	生产厂家
	购买

日期
	精密度或不确定度
	用途
	数量
	最近检定日期
	检定

周期
	状态

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（5）工作场所平面布局图，包括评价、检测、档案室等所需的工作场所的布局和面积说明。

10．职业卫生技术服务总结报告

包括以下内容：

（1）近年来开展职业卫生检测、评价技术服务的总体情况，存在的问题；

（2）职业卫生技术服务质量管理体系运行情况（包括内审、管理评审、质量控制等）；

（3）近年建设项目职业病危害评价项目清单；

（4）近年职业病危害因素或放射卫生防护检测与评价项目清单。

11.凡要求提交材料为复印件的，均应当在复印件上写明“与原件一致”，并加盖单位公章；资质申请表和上述提交材料均应当使用A4规格纸张印制，并按照先后顺序装订成册，刻录成电子光盘，一并提交。
附录6：

职业卫生技术服务机构丙级资质

认可技术评审项目和判定标准

一、技术评审项目

	考核项目
	考核内容
	考核结果

	
	序号
	具体内容
	

	1．组织机构
	法人资格
	1 
	★具有法人资格
	

	
	注册资金和固定资产
	2 
	★注册资金300万元以上，固定资产200万元以上
	

	
	计量认证
	3 
	★取得省级及以上人民政府计量行政部门颁发的计量认证证书
	

	
	部门设置
	4 
	质量管理部门
	

	
	
	5 
	*评价部门
	

	
	
	6 
	*检测检验部门
	

	
	岗位设置、职责
	7 
	*技术负责人、质量控制负责人
	

	
	
	8 
	质量监督员、设备管理员、内审员、样品管理员、档案管理员
	

	
	
	9 
	评价人员、检测人员
	

	
	
	10 
	授权签发人
	

	
	经费保障
	11 
	台账及经费保障措施
	

	
	依法执业
	12 
	★没有违法行为记录
	

	2．人员
	技术负责人
	13 
	★技术负责人具有与所申报业务相适应的中级以上专业技术职称和1年以上工作经验，且不得外聘
	

	
	
	14 
	经培训合格
	

	
	专业技术人员
	15 
	★经培训合格的职业卫生评价与检测专职技术人员不少于10名，专业技术人员不得同时在两个以上（含两个）职业卫生技术服务机构从业
	

	
	
	16 
	中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的专业人员不少于专业技术人员总数的40%
	

	
	
	17 
	*检测人员不少于4名，且中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的不少于1名
	

	
	
	18 
	*评价人员不少于4名，且中级以上技术职称或相关专业大学本科以上学历的不少于1名
	

	
	
	19 
	*职业卫生工程技术人员不少于1名
	

	
	
	20 
	*公共卫生专业人员不少于1名
	

	
	
	21 
	*具有满足所申请业务范围专业要求的工程技术人员，且每项专业不少于1名
	

	
	
	22 
	专业技术人员年度培训计划和培训记录
	

	
	现场笔试考核
	23 
	技术负责人、质量控制负责人必须参加考试，并考试合格
	

	
	
	24 
	评价人员参加考试人数不少于3人
	

	
	
	25 
	检测人员参加考试人数不少于3人
	

	
	
	26 
	*现场考试人员合格率达到90％
	

	3．工作场所及实验室
	工作场所
	27 
	★有与所从事的评价、检测（检验）、质量管理等工作相适应的工作场所，工作场所面积不少于200平方米
	

	
	
	28 
	职业卫生检测实验室使用面积不少于100平方米
	

	
	
	29 
	有独立的档案室，档案室使用面积不少于20平方米
	

	
	实验室要求
	30 
	检测实验室应布局合理，整洁有序，有健全的管理制度
	

	
	
	31 
	检测工作场所的水、电、气布局符合安全卫生要求，实验室具备有效的防尘防毒设施及相应的警示标识
	

	
	
	32 
	实验室应配有必要的防污染、防火、控制进入等安全措施
	

	
	
	33 
	凡是检测方法或检测仪器有要求的，应按要求对检测场所的温度、湿度和放射性本底等环境条件进行有效、准确的测量并记录
	

	4．仪器设备
	仪器设备配备
	34 
	*具有附件1附录所要求的基本仪器设备，并具备申报的检测项目所必需的仪器设备。仪器设备应有购置凭证，停用设备不计入有效设备
	

	
	
	35 
	仪器设备的种类、数量、性能、量程、精度应满足工作需要，并运行良好
	

	
	计量检定
	36 
	*仪器设备应定期进行计量检定或校准，并贴有相应状态标识
	

	
	
	37 
	无计量检定规程的仪器设备，应有相应校验方法并进行定期校验
	

	
	
	38 
	检定周期内应进行运行核查
	

	
	仪器设备管理
	39 
	*仪器设备应有完整的操作规程
	

	
	
	40 
	主要仪器设备应建有档案，有验收、检定校准、使用和维修等有关资料。进口仪器设备说明书的使用方法部分应当有中文译文
	

	
	
	41 
	仪器设备应有固定的放置场所，放置合理，便于操作
	

	
	
	42 
	精密仪器和加热设备隔离放置
	

	5．职业病危害因素检测能力
	检测方法
	43 
	*职业病危害因素检测应采用国家、行业或地方规定的方法或标准，采用非标方法，应当进行方法比对或验证，编写操作规程（作业指导书），并经技术负责人审批
	

	
	检测样品及耗材管理
	44 
	*应当为检测样品建立唯一识别系统和状态标识
	

	
	
	45 
	应当编制有关样品采集、接收、流转、保存和安全处置的书面程序
	

	
	
	46 
	标准物质、标准溶液及化学试剂的配制标识与使用记录应符合有关要求
	

	
	检测能力
	47 
	*应具备与所申报业务范围相应的基本检测能力
	

	
	
	48 
	*申报的检测项目应通过计量认证
	

	
	
	49 
	申报的每个检测项目应当完成至少1份模拟检测报告
	

	
	检测报告及原始记录

（抽查5份检测报告与原始记录档案）
	50 
	原始记录应按照要求书写、审核、签字
	

	
	
	51 
	*现场采样和检测记录信息规范、清晰、完整
	

	
	
	52 
	*原始记录具有可溯源性
	

	
	
	53 
	原始记录数据处理规范
	

	
	
	54 
	*检测报告应按照要求打印、审核、签章、发送
	

	
	
	55 
	检测报告检测方法与判定依据正确，内容完整、规范
	

	
	
	56 
	检测报告及原始记录应完整归档，并按要求保存
	

	
	实际操作能力考核

（参加考核人员不少于2名）
	57 
	*现场采样、检测操作规范、熟练，记录规范、完整
	

	
	
	58 
	实验室分析操作规范、熟练，记录规范、完整
	

	
	盲样考核
	59 
	★盲样检测结果全部符合要求（现场考核3个盲样，根据申报的检测项目具体确定）
	

	6．建设项目职业病危害评价能力
	评价能力
	60 
	*申请的每个业务范围应至少独立完成建设项目职业病危害预评价和控制效果评价模拟评价报告各1份
	

	
	评价报告

（抽查建设项目职业病危害评价模拟评价报告2份）
	61 
	评价目的、依据、范围、方法正确，评价内容完整
	

	
	
	62 
	工程分析全面、到位
	

	
	
	63 
	*职业病危害因素识别与分析全面、准确
	

	
	
	64 
	危害程度评价和健康影响评价科学、准确
	

	
	
	65 
	职业病危害防护设施评价准确
	

	
	
	66 
	职业卫生管理措施建议有效可行、具有针对性
	

	
	
	67 
	评价结论完整、准确
	

	
	评价过程管理
	68 
	评价工作委托文件
	

	
	
	69 
	合同评审记录
	

	
	
	70 
	评价方案的制定与审核
	

	
	
	71 
	现场调查与实施
	

	
	
	72 
	*评价相关原始资料应准确、完整、可溯源
	

	
	
	73 
	评价报告应按照要求打印、审核、签章和发送
	

	
	
	74 
	评价报告及原始资料应完整归档，并按要求保存
	

	
	模拟评价
	75 
	*编制现场模拟评价报告的工程分析、职业病危害因素识别与分析、职业病危害防护措施评价等部分，要求分析全面、准确，防护措施符合法律、法规、标准
	

	
	职业卫生工程考试
	76 
	职业卫生工程测试操作熟练、规范
	

	7．质量管理体系
	质量管理体系文件
	77 
	*质量管理手册完整、规范、操作性强
	

	
	
	78 
	*程序性文件完整、规范、操作性强
	

	
	
	79 
	*作业指导书完整、规范、操作性强
	

	
	
	80 
	记录表格完整、规范、操作性强
	

	
	文件控制
	81 
	文件受控制度建立健全
	

	
	
	82 
	*文件控制措施落实到位
	

	
	质量管理体系运行情况
	83 
	内部审核全面、有效
	

	
	
	84 
	管理评审应有效开展
	

	
	
	85 
	纠正和预防措施可行、落实有效
	

	
	监督记录
	86 
	校核人记录
	

	
	
	87 
	*监督员监督记录
	

	
	
	88 
	投诉处理记录
	


注：有★为否决项，有*为关键项，其他为一般项。考核结果分为符合、基本符合、不符合。

二、判定标准

技术评审项目共88项，其中否决项8项，关键项29项，一般项51项。

判定标准如下：

	评审结论
	否决项
	关键项
	一般项

	通过
	全部符合
	全部符合
	无不符合项或

基本符合项数≤6项

	整改后通过
	全部符合
	无不符合项或

基本符合项数≤3项
	不符合项数≤3项或

6项<基本符合项数≤10项

	整改后复审
	全部符合
	不符合项数≤3项或

基本符合项数≤6项
	不符合项数≤6项或

10项<基本符合项数≤12项

	不通过
	不符合项数≥1项
	不符合项数>3项或

基本符合项数>6项
	不符合项数>6项或

基本符合项数>12项


附录7：

编号:        

职业卫生技术服务机构业务范围变更申请表
 
 
 
 
 
 

申请单位：            （公章）

 

法定代表人：

 

填表日期：

国家安全生产监督管理总局制
填写说明

1．本申请表由申请职业卫生技术服务机构业务范围变更的机构填写后报安全生产监督管理部门。

2．文字要简练，不得涂改，空格处以“无”字填写，并用A4纸打印（中文使用宋体小4号字，英文使用12号字）。

3．单位名称、注册地址等项目要填写全称，勿用简称。

4．“单位性质”一栏填写国有、集体、个体、中外合资、中外合作、外商独资。

5．呈报申请表时，须提交下列材料：

（1）《职业卫生技术服务机构资质证书》正副本影印件；

（2）专职技术人员名单及其培训合格证书、毕业证书、工作经历证明；

（3）在申请职业卫生技术服务业务范围内，能够证明具有相应业务能力的文件、资料；

（4）申请增加业务范围所涉及的行业领域的建设项目职业病危害模拟评价报告。

6．本申请表一式二份。

	单位名称
	 

	单位性质
	

	注册地址
	

	法定代表人
	
	联系人
	

	联系电话
	 
	传    真
	 

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	资质证书编号
	

	申请增加业务范围
	

	提交材料：
□ 1.《职业卫生技术服务机构资质证书》正副本影印件；

□ 2.专职技术人员名单及其培训合格证书、毕业证书、工作经历证明；

□ 3.在申请职业卫生技术服务业务范围内，能够证明具有相应业务能力的文件、资料；

□ 4.申请增加业务范围所涉及的行业领域的建设项目职业病危害模拟评价报告。

	申请单位法定代表人： 
（签字）
年   月   日
	申请单位：
（公章）
                   年   月   日


附录8：
                      编号:        
职业卫生技术服务机构资质变更申请表

申请单位：           （公章） 

法定代表人：

填表日期：
国家安全生产监督管理总局制

填写说明

1．文字要简练，不得涂改，空格处以“无”字填写，并用A4纸打印。

2．单位名称、注册地址等项目要填写全称，勿用简称。

3．“单位性质”一栏填写国有、集体、私营、中外合资、中外合作、外商独资等。

4．呈报申请表时，须同时提交下列材料：

（1）《职业卫生技术服务机构资质证书》原件；

（2）当地机构编制部门或工商管理部门、税务机关的证明文件；

（3）单位主管（上级）部门出具的证明文件（复印件）。

5．本申请表一式二份。

	 单位名称
	

	单位性质
	

	注册地址
	

	法定代表人
	 
	联系人
	

	联系电话
	 
	传  真
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	资质证书编号
	

	变更日期
	年   月   日

	变更事项
	项目
	变更前
	变更后

	
	单位名称
	
	

	
	注册地址
	
	

	
	法定代表人
	
	

	
	其他事项
	
	

	申请单位法定代表人：   （签字）

 

年    月    日
	申请单位：     （公章）

 

       年     月    日


附录9：
编号:        

职业卫生技术服务机构资质延续申请表

 

 
 
 
 
 
 
申请单位：          （公章） 

法定代表人： 

填表日期：

国家安全生产监督管理总局制

填写说明

1．本申请表由申请职业卫生技术服务资质延续的机构填写后报安全生产监督管理部门。

2．文字要简练，不得涂改，空格处以“无”字填写，并用A4纸打印。

3．单位名称、注册地址等项目要填写全称，勿用简称。

4．“单位性质”一栏填写国有、集体、私营、中外合资、中外合作、外商独资等。

5．呈报申请表时，须同时提交下列材料：

（1）《职业卫生技术服务机构资质证书》正、副本影印件；

（2）申请单位简介；

（3）法人资格证明材料（复印件）；

（4）现行职业卫生技术服务质量管理文件；

（5）专职技术人员、专职技术负责人、质量控制负责人的名单及其培训合格证书、技术职称证书、工作经历证明；

（6）证明具有相应业务能力的文件、资料；

（7）职业卫生技术服务总结报告。

6．本申请表一式二份。

	 单位名称
	 

	单位性质
	 

	注册地址
	 

	法定代表人
	 
	联系人
	 

	联系电话
	 
	传  真
	 

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	资质证书编号
	  

	资质等级
	 
	有效期至
	年  月  日 

	提交资料：

□  1.《职业卫生技术服务机构资质证书》正、副本影印件；

□  2.申请单位简介；

□  3.法人资格证明材料（复印件）；

□  4.现行职业卫生技术服务质量管理文件；

□  5.专职技术人员、专职技术负责人、质量控制负责人的名单及其培训合格证书、技术职称证书、工作经历证明；

□  6.证明具有相应业务能力的文件、资料；

□  7.职业卫生技术服务总结报告；

□  8.其他                                      。                                                                              

	申请单位法定代表人：   （签字）

 

年    月    日
	申请单位：     （公章）

 

             年     月    日
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