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深圳市金属制品行业工伤预防与职业健康培训项目培训复习题 

一、单选题 

1、用人单位和医疗卫生机构发现职业病病人或者疑拟职业病病人时，向所在地

的（D）行政部门报告。 

A.公安

B.应急

C.社保

D.卫生

2、根据《职业病分类和目录》，我国现有法定职业病 10 大类（D）种。 

A. 115

B. 125

C. 122

D. 132

3、职业健康检查档案保存时间应当自劳动者最后一次职业健康检查结束之日起

不少于（C）年。 

A. 10

B. 12

C. 15

D. 20

4、疑似职业病病人在诊断、医学观察期间的费用，由（A）承担。 

A.用人单位

B.劳动者

C.劳动保障部门

D.协商解决
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5、劳动者被诊断患有职业病，但用人单位没有依法参加工伤保险的，其医疗和

生活保障由（A）承担。 

A.用人单位 

B.劳动者本人 

C.工伤保险 

D.民政部门 

 

6、用人单位对在职业健康检查中发现有与所从事的职业相关的健康损害的劳动

者，应当从原岗位（B）。 

A.继续工作 

B.调离 

C.开除 

D.解聘 

 

7、（A）的主要负责人对本单位的职业病防治工作全面负责。 

A.用人单位 

B.劳动部门 

C.卫生部门 

D.工会 

 

8、劳动者离开用人单位时，有权索取（D），用人单位应当如实、无偿提供，并在

所提供的复印件上签章。 

A.本人职业健康监护档案原件 

B.他人职业健康监护档案原件 

C.他人职业健康监护档案复印件 

D.本人职业健康监护档案复印件 

 

9、含游离二氧化硅 10%以上的粉尘，称为（A）。 

A.矽尘 
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B.石棉尘 

C.电焊烟尘 

D.铸造尘 

 

10、为防止有害物质在车间内逸散，应优先采取的措施是（B）。 

A.全面通风 

B.局部排风 

C.自然通风 

D.个体防护 

 

11、靠近声源的场所，采用（A）措施，通常而言不会取得理想的降噪效果。 

A.吸声 

B.隔声 

C.减振 

D.阻尼  

 

12、在局部排风装置中，设置在有害物质发生源处，就地捕集和控制有害物质的

通风部件是（B）。 

A.风管 

B.排风罩 

C.风机 

D.净化装置 

 

13、生产性粉尘属于职业病危害因素中的（A）。  

A.化学因素 

B.物理因素 

C.生物因素 

D.放射因素 
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14、可导致白血病的有机溶剂是（D）。 

A.正己烷 

B.二氯乙烷 

C.三氯乙烯 

D.苯 

 

15、职业健康检查应当包括（D）。 

A.上岗前 

B.在岗期间  

C.离岗时和应急的健康检查 

D.上岗前 、在岗期间、离岗时职业健康检查 

 

16、如最后一次在岗期间的健康检查是在离岗前的（C）日内，可视为离岗时检

查。 

A.30 

B.60 

C.90 

D.120 

 

17、劳动者接触二氧化硅粉尘浓度符合国家卫生标准，健康检查周期为（C）。 

A.1 年 

B.半年 

C.2 年 

D.3 年 

 

18、根据《职业病分类和目录》，噪声聋属于（C）。 

A.物理因素所致职业病 

B.职业性肿瘤 

C.职业性耳鼻喉口腔疾病 
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D.其他职业病 

 

19、工业用的甲苯、二甲苯中往往含有（B）。 

A.天那水 

B.苯 

C.甲醇 

D.乙醇 

 

20、三氯乙烯具有优良的脱脂和挥发性能，广泛应用于电子、五金等行业的（D）      

工艺，如清洗表带、线路板、不锈钢五金件等。 

A.粘合 

B.焊锡 

C.印刷 

D.清洁 

 

21、矿物粉尘致肺纤维化能力的强弱，主要决定于粉尘中（C）的含量，含量越

高，其致纤维化的作用越强，病变越快。 

A.矿物 

B.纤维 

C.游离二氧化硅 

D.粒子 

 

22、紫外线危害作业常见于金属材料的手工电弧焊、氩弧焊和气割等作业，由于

紫外线穿透力小，因此，接触紫外线作业人员的重点防护部位为（C）部。 

A.头面 

B.鼻面 

C.眼睛和面 

D.口面 
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23、疑似职业病病人诊断或者医学观察期间，用人单位（A）解除或者终止与其

订立的劳动合同。 

A.不得 

B.可以 

C.经领导批准可以 

D.经本人同意可以 

 

24、可能突然逸出大量有害物质或易造成急性中毒或易燃易爆的化学物质的作业

场所，换气次数应不少于（A）。 

A.12 次/h 

B.10 次/h 

C.8 次/h 

D.6 次/h 

 

25、职业病危害严重的用人单位，应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机

构，每（C）至少进行一次职业病危害现状评价。（C） 

A.一年 

B.两年 

C.三年 

D.四年 

 

26、建设项目职业病（A）必须与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产

和使用。 

A.防护设施 

B.生活设施 

C.康复设施 

D.附属设施 

 

27、工作场所存在职业病危害的用人单位，应当及时、如实向所在地（C）        
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申报危害项目。 

A.社保行政部门 

B.应急行政部门 

C.卫生行政部门 

D.职业病防治院 

 

28、用人单位应当对劳动者进行上岗前和在岗期间的（C）培训。 

A.营养卫生 

B.饮食卫生 

C.职业卫生 

D.生理卫生 

 

29、接触职业病危害的劳动者上岗前职业健康检查为（B）性。 

A.推荐 

B.强制 

C.选择 

D.自愿 

 

二、多选题（每题 X分，共 XX 分） 

1、职业病是指企业、事业单位和个体经济组织等用人单位的劳动者在职业活动

中，因接触（A、B、D）因素而引起的疾病。 

A.粉尘 

B.放射性物质 

C.其他污染物 

D.其它有毒、有害 

E.细菌 

 

2、《职业病防治法》规定，疑似职业病病人在（B、C）期间的费用，由用人单位

承担。 
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A.病休 

B.诊断 

C.医学观察 

D.治疗 

E.康复 

 

3、劳动者可以在（A、B、D）承担职业病诊断的医疗卫生机构进行职业病诊断。 

A.用人单位所在地 

B.本人户籍所在地 

C.临时居住地 

D.经常居住地 

E.出生地 

 

4、用人单位不得安排以下（A、B、C）人员从事接触职业病危害的作业？ 

A.未满 18 周岁 

B.妊娠期妇女 

C.哺乳期妇女 

D.从事食品行业的人员 

E.快递员 

 

5、用人单位应当采取下列（A、B、C、D、E）职业病防治管理措施？ 

A.设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，配备专职或者兼职的职业卫生

管理人员，负责本单位的职业病防治工作 

B.制定职业病防治计划和实施方案 

C.建立、健全职业卫生管理制度和操作规程 

D.建立、健全职业卫生档案和劳动者健康监护档案 

E.建立、健全工作场所职业病危害因素监测及评价制度；建立、健全职业病

危害事故应急救援预案 
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6、劳动者享有的职业卫生保护权利包括（A、B、C、D、E）。 

A.获得职业卫生教育、培训 

B.获得职业健康检查、职业病诊疗、康复等职业病防治服务 

C.了解工作场所产生或者可能产生的职业病危害因素、危害后果和应当采取

的职业病防护措施 

D.要求用人单位提供符合防治职业病要求的职业病防护设施和个人使用的

职业病防护用品，改善工作条件 

E.对违反职业病防治法律、法规以及危及生命健康的行为提出批评、检举和

控告 

 

7、在职业健康检查中，用人单位应当如实提供职业健康检查所需的相关资料，包

括（A、B、C、D、E）。 

A.用人单位的基本情况 

B.工作场所职业病危害因素种类及其接触人员情况 

C.工作场所职业病危害因素定期检测资料 

D.产生职业病危害因素的生产技术和工艺流程 

E.职业病危害防护措施等有关资料。 

 

8、职业卫生培训的对象主要包括（A、C、D）三类人员。 

A.用人单位主要负责人              

B.安全管理人员 

C.职业卫生管理人员               

D.接触职业病危害的劳动者 

E.行政管理人员 

 

9、用人单位应当采取下列（A、B、C、D）职业病防治管理措施。 

A.建立、健全职业卫生管理制度和操作规程 

B.制定职业病防治计划和实施方案 

C.建立、健全职业病危害事故应急救援预案 
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D.建立、健全职业卫生档案和劳动者健康监护档案 

E.建立、健全传染病防治管理制度 

 

10、劳动者享有下列（A、B、C、D）职业卫生保护权利。 

A.获得职业健康检查、职业病诊疗、康复等职业病防治服务； 

B.了解工作场所产生或者可能产生的职业病危害因素、危害后果和应当采取

的职业病防护措施 

C.要求用人单位提供符合防治职业病要求的职业病防护设施和个人使用的职

业病防护用品，改善工作条件 

D.拒绝违章指挥和强令进行没有职业病防护措施的作业 

E.所有医疗费用由用人单位负责 

 

11、对产生严重职业病危害的作业岗位，应当在其醒目位置，设置警示标识和中

文警示说明。警示说明应当载明产生职业病危害的（A、B、C、D）等内容。 

A.种类 

B.后果 

C.预防 

D.应急救治措施 

E.待遇 

 

12、职业健康监护档案应当包括劳动者的（A、B、D）等有关个人健康资料。 

A.职业史 

B.职业病危害接触史 

C.培训教育资料 

D.职业健康检查结果和职业病诊疗 

E.日常门诊诊疗资料 

 

13、用人单位不得安排（A、B、C、D）从事接触职业病危害的作业。 

A.未成年工 
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B.孕期、哺乳期的女工  

C.未经上岗前职业健康检查的劳动者 

D.有职业禁忌的劳动者 

E.年龄大的劳动者 

 

14、职业病防治责任制中，劳动者的职责和义务有（A、B、C、D）。 

A.学习掌握相关的职业卫生知识，增强职业病防范意识 

B.自觉遵守职业病防治法律、法规、规章和操作规程 

C.正确使用、维护职业病防护设备和个人使用的职业病防护用品 

D.发现职业病危害事故隐患应当及时报告 

E.发现传染病隐患应当及时报告 

 

15、产生职业病危害的用人单位，应当在醒目位置设置公告栏，公布有关职业病

防治的（A、C、D）。 

A.规章制度、操作规程 

B.员工体检结果 

C.职业病危害事故应急救援措施 

D.工作场所职业病危害因素检测结果 

E.员工考勤情况 

 

16、在可能发生急性职业损伤的有毒、有害工作场所，用人单位应当设置报警装

置，配置（A、B、C、D）。 

A.现场急救用品 

B.冲洗设备 

C.应急撤离通道 

D.必要的泄险区 

E.灭火器 

 

17、金属制品业范围广，包括（A、B、C、D）。 
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A.结构性金属制品制造 

B.集装箱及金属包装容器制造 

C.金属工具制造 

D.金属表面处理及热处理加工 

E.黄金珠宝 

 

18、采用喷砂机将矿物喷料高速喷射到需处理金属工件表面，可产生的职业病危

害因素包括（A、D）。 

A.矽尘 

B.乙苯 

C.乙酮 

D.噪声 

E.乙酸丁酯 

 

19、对金属构件进行喷漆过程中，使用的稀释剂可产生（A、B、C）等有机化学

毒物。 

A.苯 

B.甲苯 

C.二甲苯 

D.铅 

E.铜 

 

20、有毒有害物质工程控制措施包括（A、B、C、D、E）。 

A.消除和替代 

B.隔离 

C.密闭 

D.通风。 

E.净化回收 
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21、焊接作业所致的常见职业健康损伤包括（D、E）。 

A.胃溃疡 

B.手传振动病 

C.白血病 

D.电焊工尘肺 

E.电光性眼炎 

 

三、判断题（每题 X分，共 XX 分；正确打“√”，错误打“×”） 

1、用人单位不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职业病危害的

作业。（√） 

2、用人单位不得安排有职业禁忌的劳动者从事任何接触职业病危害的作业。（×） 

3、生产工艺过程中的有害因素中的化学因素，包括粉尘和化学毒物。（√） 

4、职业危害控制优先次序首选个人防护用品。（×） 

5、用人单位应当定期对工作场所进行职业危害因素检测、评价。（√） 

6、用人单位有关管理人员、劳动者可以不接受职业卫生培训。（×） 

7、用人单位职业健康监护档案就是职业卫生档案。（×） 

8、用人单位必须依法向职业卫生监督管理部门申报职业病危害因素。（√） 

9、为了系统的开展职业健康监护，用人单位不得选择相对固定的职业健康检查

机构负责本单位的职业健康监护工作（×） 

10、尽量采取职业病个体防护措施代替工程控制措施消除化学毒物的危害。（×） 

11、当发现人员中暑时，应将其移到阴凉通风处并采取降温解暑措施对其进行救

护。（√） 

12、普通口罩不可以作为防尘口罩使用。（√） 

13、《中华人民共和国职业病防治法》历经 4次修改形成现在的版本。（√） 

14、职业病危害因素不包括职业活动中存在的生物因素。（×） 

15、存在严重职业病危害的用人单位，如少于 100人，可设兼职的职业卫生管理

人员。（×） 

16、职业健康检查费用由劳动者本人承担。（×） 

17、职业健康风险管理就是依据风险水平，确定能够减少健康损害的控制措施。
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（√） 

18、劳动者离开用人单位时，如缴纳了档案保管费，可索取本人职业健康监护档

案复印件。（×）（用人单位应当如实、无偿提供） 

19、用人单位应当按照国家有关规定，安排职业病病人进行治疗、康复和定期检

查。（√） 

20、微波与 X射线均为电离辐射。（×） 

21、红外线可引起“电光性眼炎”。（×） 

22、一般健康检查不能代替职业健康检查。（√） 

23、未成年工只要身体健康可选择从事一些职业病危害较轻的作业。（×）  

24、在职业病危害因素控制优先次序上，如工程控制措施无法完全消除化学毒物

的危害，以及在某些应急检修或临时紧急作业的情况下，才考虑使用个人防护用

品。（√） 

25、镀铬作业人员鼻中隔糜烂、隔穿孔、铬疮、铬性皮炎的发病率较高。（√） 
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